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FUNDACION DESARR?%%&%%WE‘EX%&&ISP%S&%NGUE HAMMERSMITH

N.LT. 830.143.030-6  Cel. 314 3347645
Duitama - Boyaca

Duitama, 9 de febrero de 2026

Sefiores:
SECRETARIA DE LA MUJER Y PROGRAMAS SOCIALES

Asunto: Cotizacién para proceso contractual “Aunar esfuerzos técnicos, econémicos y
humanos

para brindar educacién especial e inclusiva a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
condicion

de discapacidad que por sus condiciones no pueden ser escolarizados en IE oficiales del
Municipio de Nobsa”.

Cordial saludo

En atencién a la solicitud realizada, me permito presentar la cotizacion correspondiente
a la iniciativa “Aunar esfuerzos técnicos, economicos y humanos para brindar
educacion especial e inclusiva a nifios, nifias, adolescentes y jévenes en condicién
de discapacidad del municipio de Nobsa”.

La presente propuesta tiene como objetivo fortalecer los procesos de atencion, formacion
e inclusion educativa de la poblacion en condicién de discapacidad, mediante el trabajo
articulado de recursos humanos calificados, apoyo técnico especializado y la asignacion
eficiente de recursos econémicos, en concordancia con los lineamientos de la Secretaria
de la Mujer y Programas Sociales.

Quedamos atentos a cualquier observacién, ajuste o informacion adicional que se
requiera para la evaluacion de la presente cotizacion, asi como a la posibilidad de ampliar
los alcances técnicos y operativos de la propuesta.

Agradecemos la atencién prestada y reiteramos nuestra disposicion para trabajar de
manera conjunta en beneficio de la poblacion del municipio de Nobsa.

NOMBRES Y APELLIDOS: CARLOS WILLIAM CHAPARRO CELY
CEDULA DE CIUDADANIA:.7227956

NUMERO DE MATRICULA DEL ESTABLECIMIENTO: S0501014
DOMICILIO PRINCIPAL: carrera 42 # 10-68

CELULAR NUMERO: 3143347645

CORREO ELECTRONICO: hammersmith2009@gmail.com




HAMMERSMITH FOUNDATION
FUNDACION DESARR?H%S%M%EE‘LIX?‘ tﬁ&lg@ﬁ&&l{%NG UE HAMMERSMITH

N.LT. 830.143.030-6  Cel. 314 3347645
Duitama - Boyaca

COTIZACION

FORMATO DE COTIZACION

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA BRINDAR EDUCACION ESPECIAL E INCLUSIVA A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD QUE POR 5US CONDICIONES NO PUEDEN SER ESCOLARIZADOS EN IE OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA

wor [ o [ stot T o
UNITARIO SIN AL VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION unioao oe wenioa | “ANTOAD | e yin | consumosw | MPUESTOAL |INGLUIDONAO UNITARIO
A mpuesTos | ExenTosow | CONSUMOEW! | IMPUESTO AL FAKE)
(8) ©) EXENTOS0% | CONSUMO
(D=Bx() (E=8+D)
1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA
CARACTERIZACION INICIAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO
14 DE EDUCACION INCLUSIVA, (ACORDE ALO ESTABLECIDO EN EL UNIDAD 5 $167.000 0% $0 $167,000 $835,000]
ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)
CARACTERIZACION FINAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE
12 EDUCACION INCLUSVA, (ACORDE A LG ESTABLECIDOEN EL UNIDAD % $167,000 0% 80 $167,000 $4,175,000)
ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA $5,010,

2. ESCUELA DE PADRES - DIA DE LA FAMILIA

SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA PARA 25 PERSONAS CON
21 DISCAPACIDAD, (ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DE DIA a7 §570.000 0% 50 §570.000 §55,220,000
ESPECIFICACIONES TECNICAS)

2 ESCUELA DE PADRES - DIA DE LA FAMILIA| __§55.290,000]

3. COMPLEMENTOS EDUCATIVO ENEL DESARROLLO DEL

5.

-] ik
(GARANTIZAR EL SERVICIO DE PSICINA PARA 25 BENEFICIERIOS.
DEL PROGRAMA UNAVEZAL MES ENPSICINA CLIMATIZADA
31 |CONTODASLAS CONDICIONES DE SEGURIDAD UBICADA ENEL
MUNICIPIO DE NOBSA (ACORDE ALO ESTABLECIDO EN EL
/ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

AT R

18% §64.050 $580,050 $§2.045.250

3. COMPLEMENTOS EDUCATIVO EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA PISCINA SM
|4. SALIDA EQUINOTERAPLA EDUCACION INCLUSIVA

TRANSPORTE: GARANTIZAR EL TRANSPROTE DE 30 PERSONAS
ENBUSES DE TRANSPORTE DE PASAJEROS (MENOS DE 12
ANOS DE OPERACION), DEBE INCLUIR TRANSPORTE IDAY
REGRESO (NOBSA- DUITAMA. NOBSA} DEBEN TENER TODOS
LOS REQUISITOS Y POLIZAS MINIMAS LEGALES CONFORME A LA
*1 NATURALEZADEL OBJETO DEL CONTRATO. SEDEBENINGLUR | | T o0 2 $15000 o s $15.000 $450000
1LOS DOCUMENTOS VIGENTES DEL VEHICULO (SOAT, REVISION
TECNO MECANICA Y TARJETA DE PROPIEDAD Y PERMISO DE
TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS O AFILUCION A
EMPRESA DE TRANSPORTE)

|ACTIVIDAD DE EQUINOTERAPIA (ACORDE ALOESTABLECIDO

PERSONA £ 0% 1,550,
42 |ENEL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TEGNICAS) iy b . _— .
REFRIGERIO: SINDWICH FRIO DE 250 GRAMOS CON PROTEINA
g5] ; PAMONDEGERDD VERETALES FRESCOS (LEGRUGAY UNIDAD @ $10153 % $812 $10.965 $128.950

TOMATE) EMPACADO DE MANERA INDIVIDUAL Y ENTREGADO EN
EL TRANSCURSO DE LA MARANA CON BEBIDA DE 250ML

45 |POLIZA POLIZADE ACCIDENTES PERSONALES PERSONA % $20000 0% B 520000 $500,000)
4. SALIDA EQUINGTERAPIA EDUCACION INCLUSIVA 3
TOTAL COTIZACION|  $66,074,200|
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MEJORAS DE LA CALIDAD DE VIDA Y EDUCACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN NOBSA

“Nobsa a otro nivel’

“Educacion Inclusiva”

Carrera 10 No

14 - 16 Belencito

{ Nobsa
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PRESENTACION FUNDACION NUESTRA SENORA DE BELENCITO

La Fundacion Nuestra Sefiora de Belencito es una organizacion dedicada con pasion
y compromiso al mejoramiento de la calidad de vida de los grupos mas vulnerables
del municipio de Nobsa en pro del bienestar colectivo enfocados en la formacion.

Nuestro propdsito fundamental es impactar positivamente la existencia de aquellos
gue mas lo necesitan, a través de programas y proyectos disefiados especificamente
para:

Niflos y nifias: Brinddndoles un entorno seguro, oportunidades de desarrollo,
acceso a educacion y cuidado integral que fomente su crecimiento pleno.

Jovenes: Apoyandolos en su formacién académica y personal, promoviendo
habilidades para la vida y ofreciendo herramientas que les permitan construir un
futuro prometedor.

Adultos mayores: Garantizando su bienestar, dignidad y participacién activa en la
sociedad, ofreciéndoles espacios de recreacion, atencion y compaiiia.

En la Fundacion Nuestra Sefiora de Belencito, creemos firmemente que cada
persona merece una vida digna y llena de oportunidades. Trabajamos
incansablemente para ser un faro de esperanza y un motor de cambio,
transformando realidades y construyendo un futuro més justo y equitativo para todos.
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Mejora de la Calidad de Vida y Educacioén para Personas con
Discapacidad en Nobsa

1. Presentacion

"El municipio de Nobsa, bajo el liderazgo del alcalde y su plan de gobierno con el
lema ‘Nobsa a otro nivel’, busca mejorar la calidad de vida y la educacién de su
poblacion, especialmente de aquellos en situacion de vulnerabilidad y discapacidad.
Este plan se enfoca en proyectar una comunidad segura, equitativa y con los medios
adecuados para el desarrollo integral de sus nifios, nifias y adolescentes. Para lograr
estos objetivos, es Fundamental trabajar en la poblacién en condiciéon de
discapacidad, metodologias inclusivas como ofrecer servicios integrales que
promuevan el desarrolio de habilidades y competencias en los estudiantes.

En este contexto, la Ley 361 de 1997 (conocida como la Ley de Integracion Social de
las Personas con Discapacidad) establece mecanismos para garantizar la plena
integracion social de las personas con limitacion. Inspirada en principios
constitucionales, esta ley busca proteger la dignidad y los derechos fundamentales,
econdmicos, sociales y culturales de quienes enfrentan limitaciones. Ademas, se
promueve la prevencion, la atenciébn médica y psicoldgica, la habilitacién y
rehabilitacion adecuadas, la educacion inclusiva, la orientacién y la integracion
laboral.

Asimismo, otras normativas como la Ley 1145 de 2007, la Ley 1346 de 2009 y la Ley
1618 de 2013 refuerzan estos principios y establecen medidas especificas para
garantizar la igualdad de oportunidades y la participacion activa de las personas con
discapacidad en la sociedad. Los Decretos 1660 de 2003 y 2177 de 2017, junto con
la Resolucion 113 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, complementan
estas disposiciones y regulan aspectos relacionados con la atencion integral y la
inclusion23.

La Fundacion Nuestra Sefiora de Belencito desempefiara un papel fundamental en
la atencion de la poblacion en estado de vulnerabilidad o discapacidad, colaborando
activamente en la implementacion de estrategias inclusivas y garantizando el
acceso efectivo a todos los servicios necesarios para el desarrollo pleno de cada
individuo en la comunidad."”
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2. OBJETIVOS

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida y la educacion con enfoque artistico, deportivo y
productivo de la poblacién vulnerable y en situacion de discapacidad del municipio de
Nobsa, mediante la implementacién de estrategias inclusivas y servicios integrales, en
el marco del plan de gobierno ‘Nobsa a otro nivel’, promoviendo una comunidad
segura, equitativa y con medios adecuados para el desarrolio integral de la
poblacién.

Objetivos Especificos

1

Desarrollar e implementar metodologias inclusivas que aseguren la
participacion activa y el desarrollo de habilidades y competencias en los
estudiantes en situacién de discapacidad.

Garantizar el acceso a servicios integrales de, educacion y rehabilitacion para
la poblacién con discapacidad, siguiendo las normativas establecidas por las
leyes 361 de 1997, 1145 de 2007, 1346 de 2009, 1618 de 2013 y sus
correspondientes decretos y resoluciones.

Fortalecer la capacidad de la Fundacion Nuestra Sefiora de Belencito para
atender a la poblacion en estado de vulnerabilidad o discapacidad, mediante
la colaboracion activa en la implementacion de estrategias inclusivas y la
provision de recursos necesarios.

Promover la formacién y sensibilizaciéon de la comunidad educativa y los
actores sociales sobre la importancia de la inclusién y la integracién social de
las personas con discapacidad, asegurando un entorno educativo y social
respetuoso y equitativo.

Fomentar la participacion activa y la integracion laboral de las personas con
discapacidad en la sociedad, proporcionando orientacion y oportunidades
que les permitan desarrollarse plenamente y contribuir a la comunidad.
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3. SITUACION ACTUAL

El Andlisis de Situacion de Salud (ASIS) de Nobsa revela que hay 310 personas con
discapacidad, representando el 1,81% de la poblacion. La mayoria son hombres
(57%) y el grupo de edad mas afectado es de 10 a 19 afios. Las alteraciones mixtas
son las méas comunes, seguidas de discapacidades fisicas, auditivas, intelectuales y
psicosociales. En 2023, se caracterizo y certifico a 93 personas ante el Ministerio de
Proteccién Social.

Problema Identificado

En Nobsa, las personas con discapacidad enfrentan desafios significativos en su
acceso a servicios sociales y en su participacion activa en la comunidad. Estas
dificultades se manifiestan en la falta de adaptaciones adecuadas en espacios
publicos, la ausencia de programas inclusivos en instituciones educativas y la
insuficiente capacitacion de docentes y personal escolar para atender las
necesidades especificas de esta poblacién.

La Fundacién Nuestra sefiora de Belencito. consciente de esta realidad, se
propone como un agente de cambio. Su estrategia se basa en la implementacion de
programas de formacién enfocadas en las productividad, deportes y artes,
especializada para docentes, con énfasis en metodologias inclusivas. Ademas,
busca establecer alianzas con ofras entidades gubernamentales y organizaciones
locales para garantizar una atencion integral y equitativa a las personas con
discapacidad. A través de estas acciones, la fundacion aspira a crear un entorno
donde cada individuo, independientemente de sus limitaciones, pueda desarrollarse
plenamente y contribuir al progreso de la comunidad.
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4. ESTRATEGIA METODOLOGICA

Diagnéstico Integral de las Necesidades y Condiciones de la Poblacién con Discapacidad
en Nobsa

e Censo y Registro: Realizar un censo detallado de la poblaciéon con
discapacidad. Utilizar registros existentes (e.g., del Ministerio de Proteccién
Social, registros locales) y realizar encuestas y realizar caracterizaciones
actuales de la poblacién en condiciones de discapacidad.

» Encuestas y Entrevistas: Disefar y distribuir encuestas a las personas con
discapacidad y sus familias. Realizar entrevistas en profundidad para obtener
informacion cualitativa sobre sus necesidades y desafios.

e Revision de Documentacion: Analizar documentos y registros previos, como el
Anélisis de Situacion de Salud (ASIS) y otros estudios relacionados.

4.1 Andlisis de Necesidades:

» Evaluacion de Salud: Colaborar con instituciones de salud para realizar
evaluaciones meédicas y psicolégicas de las personas con discapacidad.

+ Evaluacion Social y Econémica: Examinar las condiciones socioeconémicas
de las familias, incluyendo ingresos, empleo y acceso a servicios basicos.

« Evaluacion de Accesibilidad: Revisar la accesibilidad de espacios publicos y
privados, transporte y servicios esenciales.

« ldentificacion de Barreras: Identificar barreras fisicas, comunicativas y
actitudinales que afectan la participacion plena de las personas con
discapacidad en la comunidad.

4.2 Informe de Diagnoéstico:

4.2.1 Compilacion de Resultados: Organizar los datos recopilados en un informe
detallado que describa las necesidades y condiciones identificadas.

4.2.2 Andlisis y Conclusiones: Realizar un analisis de los datos para identificar
patrones y areas criticas de intervencion.

Recomendaciones: Proponer recomendaciones iniciales para abordar las
necesidades detectadas
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5. ANALISIS METODOLOGICO

Para abordar de manera efectiva las diversas necesidades educativas de la poblacion
con discapacidad en Nobsa, se implementaran metodologias inclusivas adaptadas
a cada tipo de discapacidad, como el Aprendizaje Basado en Proyectos para
discapacidades intelectuales,el Andlisis de Comportamiento Aplicado para el
Trastorno del Espectro Autista (TEA), y la Comunicacién Aumentativa y Alternativa
para los trastornos del lenguaje. Estas metodologias se complementaran con
estrategias metodoldgicas generales que incluyen la realizacion de
evaluaciones personalizadas para adaptar las metodologias y enfoques a las
necesidades individuales de cada estudiante, la capacitacién y sensibilizaciéon de
educadores a través de formacion especifica sobre las diversas discapacidades y
las estrategias de ensefianza inclusivas, y la colaboraciéon multidisciplinaria,
promoviendo un trabajo conjunto entre profesionales de la salud, educadores y
familias para desarrollar planes de ensefianza integrales y ajustados. Esta
aproximacion integral garantiza que cada nifio o joven reciba el apoyo necesario
para su desarrollo educativo y personal, creando un entorno de aprendizaje
equitativo y accesible para todos.

ETODOLOGIAS DE ACUERDO A LOS ENFOQUES INCLUSIVOS

APLICADOS POR LA FUNDACION NUESTRA SENORA DE
BELENCITO




¥J. FUNDACION

Adapta las lecciones para
satisfacer las necesidades
individuales de los
estudiantes, utilizando
diversas estrategias de
ensenanza.

¢  Apoyo
Conductual
Positivo (ACP):

Emplea técnicas de
refuerzo positivo para
promover
comportamientos
apropiados y habilidades

sociales.
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DISCAPACIDAD METODOLOGIA Y METODOLOGIAS | Documentos
ENFOQUE INCLUSIVO DE ENSENANZA
¢ Enfoque de Adaptaciones
Aprendizaje en el aula:
Discapacidad Basado en Modificar
Intelectual Proyectos (ABP): | objetivos, Plani .
3 anificacion
. . s 4 de Unidades
Permite a los estudiantes | métodos de
trabajar en proyectos ensefianza segln
significativos y practicos, | |as necesidades.
fomentando la autonomia y
la aplicacién de
conocimiento.
Enseiianza de
Diferenciada: Aprendizaje
Utilizar diferentes
* Meétodo de estrategias de Plan de
Ensefanza ensefianza para | Adaptaciones
Diferenciada: abordar diversos | Segun la
estilos de necesidad
aprendizaje.
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independencia en las
tareas diarias en apoyo
con la ESE del municipio
de Nobsa.
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Discapacidad * Ensefianza Adaptaciones Curriculo
Sensorial (Visual Multisensorial: Curriculares: Adaptado
y Auditiva) Utiliza maltiples sentidos | Modificar
(tacto, vista, oido) para objetivos, Planificacion
facilitar el aprendizaje yla | contenidos y de Unidades
retencion de la métodos de de
informacion. ensefianza segin | Aprendizaje
las necesidades.
Enseiianza Plan de
Diferenciada: Adaptaciones
Utilizar diferentes | Curriculares
estrategias de
ensefanza para
abordar diversos
estilos de
aprendizaje.
Discapacidad Adaptaciones Curriculo
Fisica Curriculares: Adaptado
Modificar
objetivos, Planificacién
contenidos y de Unidades
métodos de de
ensefianza seglin | Aprendizaje
las necesidades.
Ensefanza Plan de
) Diferenciada: Adaptaciones
" Terapla. Utilizar diferentes  |f
Ocupacional: estrategias de
. ensefianza para
Intt?gra actlwdacljfas que AbOrdAT diveisns
mejoran las habilidades —_—
motoras y la aprendizaje.
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Ensefianza de
Diferenciada: Aprendizaje
Utilizar diferentes

estrategias de Plan de
ensefianza para | Adaptaciones
abordar diversos

estilos de

aprendizaje.

* Intervencion
Temprana:

Implementa programas
intensivos y
personalizados a una
edad temprana para
maximizar el desarrollo y
el aprendizaje.

¢ Sistema de
Comunicacién por
Intercambio de
Imagenes (PECS):

Facilita la comunicacion
mediante el uso de
imagenes para expresarse.
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Discapacidad del
Lenguaje y la
Comunicacién

¢ Intervencion
Logopédica:

Utiliza técnicas
especializadas para
mejorar las habilidades
del habla y el lenguaje.

¢ Comunicaciéon
Aumentativa y

Emplea métodos de
comunicaciones no
verbales, como
dispositivos de
comunicacion y lenguaje
de signos.

* JuegodeRolesy
Dramatizacion:

Fomenta la practica de
habilidades comunicativas
en un contexto ladico y
social.

Alternativa (CAA):

Adaptaciones
en el aula:
Modificar
objetivos,
contenidos y
métodos de
ensefianza segun
las necesidades.
Ensefnanza
Diferenciada:
Utilizar diferentes
estrategias de
ensenanza para
abordar diversos
estilos de
aprendizaje.

Curriculo
Adaptado

Planificacion
de Unidades
de

Aprendizaje

Plan de
Adaptaciones
en el aula
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COMPONENTES A DESARROLLAR CON LA POBLACION EN CONDICION DE

DISCAPACIDAD
COMPONENTE ARTISTICO
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APOYOS Y EQUIPAMIENTO
Desarrollar la e Pintura con » Docente de arte e Aula amplia,
creatividad, diferentes con formacion iluminada y
motricidad fina y técnicas y inclusiva. ventilada.
expresion materiales e Apoyos visuales e Mesas ysillas
emocional adaptados (pictogramas, adaptadas a
mediante e Creacién de pasos de la diferentes tallas
actividades piezas actividad). y necesidades.
artisticas decorativas » Acompafiamiento » Paredeso
accesibles para e Murales para estudiantes paneles para
todos los colectivos. con movilidad exposiciones.
estudiantes. e Decoracién de reducida o ¢ Materiales:
piezas en arcilla dificultades pinturas,
motoras. pinceles gruesos
y finos,
acuarelas,
témperas,
papeles
variados,
plastilina, arcilla,
texturas,
delantales
protectores.
COMPONENTE MUSICAL
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APQOYOS Y EQUIPAMIENTO
Promover la » Exploracion de e Docente de ¢ Instrumentos
expresién instrumentos de musica con acusticos y de
sonora, el ritmo, percusion, viento experiencia en percusion
la escucha y cuerda educacion variados
activayla e Ritmo corporal, inclusiva. (maracas,
comunicacién a canciones e Apoyos visuales tambores,
través de inclusivas y para ritmos y xiléfonos,
experiencias juegos canciones. panderetas).
musicales musicales e Usode ¢ Instrumentos
inclusivas. e Creacién de vibraciones y adaptados:
pequefios sefnales tactiles agarraderas
ensambles para estudiantes gruesas,
segun con dificultades elementos vibro
capacidades auditivas. acusticos.

e |nstrumentos s Equipo de
livianos para sonido con
necesidades volumen

regulable.
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motrices
especiales.
COMPONENTE EN BISUTERIA
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APOYOS Y EQUIPAMIENTO
Fortalecer la * Ensamble de » Guias visuales e Mesas con
motricidad fina, pulseras, paso a paso. buena
la coordinacion collares y o Cuentas grandes iluminacioén y
ojo—mano, la llaveros para estudiantes superficies
concentracion y e Clasificacion de con dificultades antideslizantes.
la creatividad cuentas por motrices. ¢ Cuentas de
mediante la colores, formas y o Asistente o diferentes
creacion de tamafios docente de tamafios y
piezas » Proyectos para apoyo para colores.
artesanales ferias o manejo seguro o Hilos elasticos,
exhibiciones de materiales. cuerdas de
escolares distintos
grosores,
broches y
seguros.
¢ Organizadores
para materiales,
bandejas y lupas
(opcional).
COMPONENTE EN DANZAS Y EXPRESION CORPORAL
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APOYOS Y EQUIPAMIENTO
Favorecer la s Coreografias ¢ Coreografias + Equipo de
expresion inclusivas con adaptadas a sonido.
corporal, la movimientos distintos niveles. o Colchonetas,
coordinacion, la adaptado * Seifiales visuales cintas, telas y
creatividad y la e Bailes y auditivas para elementos de
confianza a tradicionales y ritmo y expresion
través del modemos secuencias. corporal.
movimiento o Actividades de ¢ Docente de e Espacio
adaptado. expresion danza con accesible para
enfoque estudiantes con
inclusivo. movilidad
e Apoyo fisico o reducida.
acompafnamiento
si es necesario
para estudiantes
con limitaciones
motoras.
COMPONENTE EN EDUCACION FISICA INCLUSIVA
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APQYOS Y EQUIPAMIENTO
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adaptadas.

Desarrollar ¢ Circuitos e Docente de e Cancha o patio
habilidades motrices educacion fisica amplio y seguro.
motrices adaptados capacitado en e Material
gruesas, e Juegos inclusion. deportivo liviano:
coordinacién, cooperativos y o Asistente o pelotas, conos,
equilibrio, recreativos personal de cuerdas, aros,
resistencia, e Actividades de apoyo para coichonetas.
autoc_uidado y equilibrio, actividades e Espacios
trabajo . coordinacion y complejas. sefalizados y
coogerat:vo fuerza segun el e Material accesibles.
mediante nivel. adaptado: e Piscina
qc_tlv:dades e Talleres de pelotas livianas, accesible con
fisicas salud y nutricién dispositivos de rampa o
adaptadas. s Actividades en apoyo, aros escalera segura,
piscina flotantes. barandas,

e Participacion en * Supervision superficies
eventos constante en antideslizantes.
deportivos piscina;

salvavidas o
apoyo
especializado
cuando sea
necesario.
e Seifializacion
visual de
espacios y
normas.
COMPONENTE PEDAGOGICO
OBJETIVO ACTIVIDADES RECURSOS Y INFRAESTRUCTURA
APOYOS Y EQUIPAMIENTO
Asegurarla ¢ Disefio Universal ¢ Disefio Universal e Aula inclusiva
inclusion real para el para el con mobiliario
mediante Aprendizaje Aprendizaje adaptable.
estrategias (DUA) (DUA). e Material
pedagogicas * Estrategias ¢ Docentes de didactico visual,
personalizadas y multisensoriales: apoyo y auditivo y tactil.
accesibles, visual, auditiva y profesionales de « Espacios
promoviendo kinestésica psicopedagogia tranquilos para
aprendizajes e Seguimiento o terapia autorregulacion
significativos y individual, segun ocupacional. emocional.
equitativos para progreso  Comunicadores
todos los alternativos
estudiantes. (pictogramas,
tableros PECS).
o Estrategias
multisensoriales
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Implementacién del Programa

Actividades:

+ Clases y Sesiones de Aprendizaje: Implementar actividades en el aula.

« Terapias y Apoyos: Terapia ocupacional, terapia del habla.

« Sesiones de Apoyo Psicosocial: Ofrecer apoyo emocional y actividades
para el desarrollo social.

Documentos:

» Horarios de Clases
+ Planificaciéon de Terapias y Sesiones de Apoyo
« Registro de Asistencia y Progreso

Colaboracion Multidisciplinaria:

Fomentar el Trabajo Conjunto entre Profesionales y Familias: Establecer un equipo
de trabajo que incluya profesionales de la salud, educadores, y miembros de la
familia, con el objetivo de disefiar y ejecutar planes de ensefianza integrales. Este
enfoque colaborativo asegura que se consideren todas las perspectivas y se
coordinan esfuerzos para el bienestar y el desarrollo 6ptimo de cada estudiante.

Monitoreo y Evaluacion
Actividades:

+ Evaluaciones Periddicas: Realizar seguimiento del progreso académico y
de desarrollo.

+ Reuniones de Revisién: Programar reuniones con el equipo educativo y las
familias para revisar el progreso.

» Ajustes al Programa: Modificar el curriculo y las estrategias basadas en los
resultados de las evaluaciones.
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Documentos:

* Informes de Evaluacién
+ Registros de Progreso del Estudiante
» Plan de Mejora Continua

Fundacion:

+ Instalaciones locativas.
« Zonas verdes y recreativas.

« Material de apoyo.
» Personal idoneo para desarrollo de actividades.

6.Costos

Para abordar de manera efectiva las diversas necesidades educativas de los nifios y
jévenes con discapacidad en Nobsa, se implementaran metodologias inclusivas
adaptadas a cada tipo de discapacidad, como el Aprendizaje Basado en Proyectos
para discapacidades intelectuales, el Analisis de Comportamiento Aplicado para el
Trastorno del Espectro Autista (TEA), y la Comunicacién Aumentativa y Alternativa
para los trastornos del lenguaje. Estas metodologias se complementaran con

estrategias.

%/, FUNDACION

,
Aalard
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CARACTERIZACION Y EDUCACION ESPECIAL E INCLUSIVA A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE NOBSA”

FORMATO DE COTIZACION

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA BRINDAR EDUCACION ESPECIAL E INCLUSIVA A LOS MIROS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD QUE POR SUS CONDICIONES NO PUEDEN SER ESCOLARIZADOS EN IE OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA

WoR | M| e | eramo
1 UNITARIO SIN | IMPUESTO AL VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA o INCLUIR CONSUMO 8%/ MPESTO M IMCLIMIO RO UNITARIO
w IMPUESTOS | EXENTOSO0% SOUNMONE! | MFURETO N, (F=AXE)
(B) (©) EXENTOS 0% CONSUMO
(D=BxC) (E=B+D)
1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVCIO DE EDUCACION INCLUSIVA
(CARACT ERIZACION INICIAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO
11 DE EDUCACION INCLUSIVA, (ACORDE ALO ESTABLECIDO ENEL UNIDAD 5 $176.000 0% $0 $176.000 $880.000}
|ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)
(CARACTERIZACION FINAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE
12 EDUCACION INCLUSIVA (ACORDE ALO ESTABLECIDO ENEL UNIDAD 25 $176.000 0% $0 $176.000 §4.400.000{
|ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)
1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVCIO DE EDUCACION INCLUSIVA $ 5.280.0004
2. SERVICIOS DE EDUCACION INCLUSICA
SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVAPARA 25 PERSONAS CON
21 DISCAPACIDAD, (ACORDE ALO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DE DA 97 $§646.250 0% $0 $646.250 $62.686.250{

ESPECIFICACIONES TECNICAS)

2, SERMICIOS DE EDUCACION INCLUSICA § 62.686.250]

3. COMPLEMENTOS EDUCATIVO EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA PISCINA

GARANTIZAR EL SERVICIO DE PSICINA PARA 25 BENEFICIARIOS
DEL PROGRAMA UNAVEZ AL MES EN PSICINA CLIMATIZADA
3 CON TODAS LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD UBICADAEN EL DIA 5 §525.000 19% §99.750 §624.750 $3.123.750}
MUNICIPIO DE NOBSA (ACORDE ALO ESTABLECIDO EN EL
ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

S B R TR I,
3. COMPLEMENRTOS EDUCATIVO EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA PISCINA $3.123.750|

4. SALIDA EQUINOTERAPIA EDUCACION INCLUSIVA

TRANSPORTE: GARANT IZAR EL TRANSPROTE DE 30 PERSONAS
ENBUSES DE TRANSPORTE DE PASAIEROS (MENOS DE 12
ANOS DE OPERACION), DEBE INCLUIR TRANSPORTE DAY
REGRESO (NOBSA DUITAMA-NOBSA) DEBEN TENER TODOS
LOS REQUISITOS Y POLIZAS MINIMAS LEGALES CONFORME ALA
1 I\ATURALEZADEL OBJETO DEL CONTRATO. SE DEBEN INCLUR PR = e i ® S -
LOS DOCUMENT OS VIGENTES DEL VERICULO (SOAT, REVISION
TECNO MECANICAY TARJETADE PROPIEDAD YPERMISO DE
TRANSPORT E ESPECIAL DE PASAJEROS O AFILIACION A

EMPRESADE TRANSPORTE)
ACTIMDAD DE EQUINOTERAPIA (ACORDE ALO ESTABLECIDO
: 70.000 750
@ EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS) O - ot % 0 n L 000’
REFRIGERIO: SANDWICH FRIO DE 250 GRAMOS CON PROTEINA
IAMON DE CERDO YVEGETALES FRESCOS (LECHUGAY
UNIDAD 12.000 1
M TOMATE) EMPACADO DE MANERAINDIMDUAL Y ENTREGADO EN 0 ik o $osd p o ooor
EL TRANSCURSO DE LA MANANA CON BEBIDADE 250ML
45 POLIZA: POLIZADE ACCIDENT ES PERSONALES PERSONA 30 $10.000 0% $0 $10.000 $300.000)
4. SALIDA EQUINOTERAPIA EDUCACION INCLUSIVA $ 3.010.000

TOTAL COTIZACION|  $74.100.000]
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Nota: La propuesta cuenta con un total de IVA, incluido

Cordialmente

Carlos Alberto Macias Avella
Representante legal

Fundacion Nuestra Sefiora de Belencito
Nit:901782992-4
Cel: 314 3330859 - 3106898504
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Sogamoso, febrero 09 de 2026

Sefiores:
SECRETARIA DE LA MUJER Y PROGRAMAS SOCIALES
Nobsa

Asunto: Cotizacién para proceso contractual “Aunar esfuerzos técnicos, econdmicos y humanos para
brindar educacién especial e inclusiva a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en condicién de
discapacidad que por sus condiciones no pueden ser escolarizados en IE oficiales del Municipio de
Nobsa”.

Respetados sefiores:

Nuestra Fundacién cuenta con experiencia en la gestién cultural, formacién artistica y
acompafiamiento comunitario, respaldada por un equipo interdisciplinario comprometido
con el desarrollo social y educativo de los territorios. Nos motiva especialmente la
oportunidad de aportar al fortalecimiento de los procesos formativos de nifios, nifias y
jovenes en condicién de discapacidad, desde un enfoque inclusivo, participativo y de impacto
social. De manera expresa, manifestamos que la Fundacion Synergia y Cultura no se
encuentra incursa en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la
Alcaldia Municipal de Nobsa, en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente.

Confiamos en gue nuestra propuesta se ajusta a los lineamientos del pliego de condiciones,
garantizando eficiencia, transparencia y calidad en cada una de las etapas del proyecto.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional durante
el proceso de evaluacién.

Cordialmente,

? a
LY .
FABIOAEONARDO MESA ENGATIVA

Director y Representante Legal
Fundacién Synergia y Cultura
E-mail: synergiaycultura@gmail.com
Mévil: 3104826037
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FORMATO DE COTIZACION

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA BRINDAR EDUCACION ESPECIAL E INCLUSIVA A LOS NIROS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD QUE POR SUS CONDICIONES NO PUEDEN SER ESCOLARIZADOS EN IE OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NOBSA

wor | mawnt |G| e
UNITARIOSIN | IMPUESTO AL VALORTOTAL
TEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA I0AD INCLUIR CONSUMO 8%/ DN | SELAIORAG UNITARIO

CONSUMO %! | IMPUESTOAL
EXENTOSO0% | CONSUMO
0=8xC) (E=B+0)

IMPUESTOS | EXENTOS 0%
(B) {c)

(F=AXE}

1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA
ICARACTERIZACION INICIAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIC
11 OE EDUCACION INCLUSIVA, {ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL UNIDAD § $185.000 0% $0 $185.000 59250001
JANEXQ DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

(CARACTERIZACION FINAL EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE
12 EDUCACION INCLUSN'A (ACORDE ALO ESTABLECIDO ENEL UNIDAD 2% $185,000 0% 80 $185,000 $4,625.000)

(0 DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

1. CARACTERIZACION EN EL DESARROLLO DEL SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA § 5,550,000,

2 ESCUELA DE PADRES - DIA DE LA FAMILIA

SERVICIO DE EDUCACION INCLUSIVA PARA 25 PERSONAS CON
21 IDISCAPACIDAD, (AGORDE A LO ESTABLECIDO EN EL ANEXO DE DA o7 $722.500 0% 0 §722500 570,082,500}
S TECNICAS)

2. ESCUELA DE PADRES - DIA DE LA FAMILIA §70,

3. COMPLEMENTOS EDUCATIVO EN EL DESARROLLO DEL mcxmgmqumwsm PISCINA
2

F
wrmassmmmwpwzsasmruﬁg aﬁ% *ﬁ 4
DEL PROGRAMA UNAYEZ AL MES EN PSICINA CUMATIZADA = Sl g
31 [CONTODAS LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD UBICADAEN EL Dl 19% $107540 873,540 $3,367.700
MUNICIPIO DE NOBSA (ACORDE A LO ESTABLECIDO ENEL
[ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

OE EDUCACION INCLUSIVA PISCINA| $ Eﬂﬂ

|4, SALIDA EQUINOTERAPIA EDUCACION IRCLUSIVA

: GARANTIZAR EL TRANSPROTE DE 30 PERSONAS
ENBUSES DE TRANSPORTE DE PASAJEROS (MENOS DE 12
|AROS DE OPERACION), DEBE INCLUIR TRANSPORTE DAY
[REGRESO (NOBSA- DUITAMA- NOBSA) DEBEN TENER TODOS
LOS REQUISITOS Y POLIZAS MINIAAS LEGALES CONFORME A LA
NATURALEZA DEL OBJETO DEL CONTRATO. SE DEBEN INCLUIR
ILOS DOCUMENTOS VIGENTES DEL VEHICULO (SOAT, REVISION
TECNO MECAMICA Y TARJETA DE PROPIEDAD Y PERMISC DE
TRANSPORTE ESPECIAL DE PASAJEROS O AFILICION A
EMPRESA DE TRANSPORTE)

DEEQUINOTERAPIA (ACORDE ALOESTABLECIDO
EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS)

REFRIGERIO: SANOWICH FRIO DE 250 GRAMOS CON PROTEINA
LAMON DE CERDO Y VEGE TALES FRESCOS (LECHUGAY
TOMATE) EMPACADO DE MANERA INDMDUAL Y ENTREGADO EN
[EL TRANSCURSO DE LA MARANA CON BEBIDA DE 250ML

35 |POLIZA: POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES PERSONA 30 $15.000 % 0 315000 450,
& SALIDA EQUINGTERAPIA EDUCACION INCLUSIVA s
TOTAL COTIZAGION $of

41 PERSONA 30 $26,000 % S0 $25.000 S?SO.WOJ

PERSONA Fil $80,000 0% $0 $80,000 $1,560,000]

44 UNID&D 30 §12.000 8% $§660 $12.960 $388,800

I
&
FUNDA! SYNERGIA Y CULTURA NIT:
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